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ДЕРЖАВНА СЛУЖБА УКРАЇНИ З НАДЗВИЧАЙНИХ СИТУАЦІЙ

Н А К А З

■{£. 0 .̂ м. Київ к » ___ 4

(з основної діяльності)

Про окремі питання заробітної плати
праці в ни к І в о р га н і в у п р а в л і н н я і 
підрозділів служби цивільного 
захисту, установ та організацій 
системи ДСНС у 20 і 7 році

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України _ від 30 серпня 
200-0 п. К« 1298 «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної с а к и  

"  ув і коефіцієнтів з оплати праці працівниківП О З О  Я "11В 1 К и с ф І Ц і С - п  і І о  о  -**Г----- ' і

організацій окремих галузей бюджетної сфери» та з метою впорядкування
окремих питань заробітної плати працівників бюджетної сфери 

НАКАЗУЮ;

1. Керівникам органів управління і підрозділів служби цивільного 
захисту, установ та організацій системи ДСНС України:

1.1. Забезпечити нарахування заробітної плати на рівні не
ЮОО готі на місяць з урахуванням фактично відпрацьованого^ іасу (ое.
урахування доплати за роботу в несприятливих умовах п р ш  ™ п д а « г о  
ризику для здоров’я, за роботу в нічний та надурочним час, роз ізнии хара .р
робіт, премії до святкових і ювілейних даі).

1.2. Забезпечити диференціацію _ заробітної плати ^ п р а щ в ™ ш в ^ я к і

іітну пл 
лення І

відповідальності та уі 
результатів його роботи.

1 3 Здійснювати V 2017 році преміювання працівників відповідно до їх
особистого внеску в загальний результат роботи у межах фонду преміювання 
утвореного в розмірі до 50 відсотків посадових окладів -
і доплат постійного х а р а к т е р н і м  установ, закладів та оріаш зацш , щодо

прийнято окремі рішення

і  И і ІІ А *

птпимхют-ь заробітну плато на рівні мінімальної у межах фонду оплати пращ, 
ш , ™  вІ— е ш я  доплат, надбавок, премій з урахуванням с= о -  

ьності та умов виконуваної роботи, кваліфікації працівника,

006735



працівників 50 відсотками п о ^ в о г о  о к л ^ з РуваЩ° М1СЯЧНОГО гіреміюваш«  
постійного характеру. ДУ УРахУванням надбавок і доплат

І Ірсмі ю  в а її н я п о н я п іп  в,’„лч, •

Гнсвок 1 доплат постійного

свят, за державних і професійних

Ж  ~ г — : :

окладів (с т а ю ^ 0 Г а Х в 1 'д о п ™  До посадових
виплат працівникам виключно в м е т Г  Р ’ “ Х за° х°чувальних
загальному та ^  3а™ № н о г о  в
від провадження господарської діяльності, °  ВЛасних дохо^ в> отриманих 
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